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PARTEA I. INFORMATII GENERALE

NOTA:

Informatiile din aceasta prima parte, chiar daca nu se reflecta direct in calitatea serviciilor
educationale sunt relevante pentru beneficiarii direciti si indirecti si le pot orienta optiunile pentru
o unitate scolara sau alta, pentru un profil de pregatire sau pentru o anumita specializare

I. Date de identificare a unitatii de invaiamant

D01 Denumire completa Cod SIIIR Judet Localitate
Complexul Scolar "Cronos" 4061204291 BUCURESTI SECTORUL 6

D02 Mediul de rezidenta:
Urban

D03 Pozitionarea scolii in localitate:

Zona centrala

D04 Scoala dvs. sau structurile coordonate sunt
situate intr-o zona dezavantajata:

Nici un raspuns selectat.

D05 Tipul unitatii de invatamant (conform cu prevederile O.MECTS nr. 6564/2011,
completat si modificat prin O.MECTS nr. 3283/2012):

Liceu teoretic
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D06 Tipul unitatii, in functie de forma de proprietate:
privata
DO7 Cuantumul total al bugetului de venituri al unitatii scolare (pentru toate tipurile de

finantare — de baza, suplimentara si complementara — si indiferent de sursa —
bugetul de stat, bugetele locale, venituri proprii) exprimat Tn mii RON:

Buget pe anul anterior Buget pe anul in curs
8487.00 6800.00
D08 Tipul unitatii, in functie de forma de educatie:

Unitate de invatamant traditional

D09 Responsabilitati in retea:

unitate cu personalitate juridica, fara structuri subordonate

D10 Daca sunteti unitate coordonatoare , va rugam sa precizati:

Nici un raspuns selectat.

D11 Nivelurile de invaiamant din unitate, Unitatea Structurile
mentionate distinct pe unitatea coordonatoare subordonate
coordonatoare si structuri:

liceal Da Nu
D12a in cazul filierei teoretice, precizati profilurile de formare din unitate
Uman Da
Real Nu
D12b in cazul filierei tehnologice, precizati profilurile de formare profesionala din
unitate:

Resurse naturale si protectia mediului  Nu
Tehnic Nu

Servicii Nu
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D13 Alte forme de invatamant scolarizate in unitate, in afara celei ,,cu frecventa - zi”

Forma de invatamant cu frecventa redusa

Atentie!

Deoarece evaluarea vizeaza intreaga unitate de invatamant, pentru unitatile in care se
regasesc si alte forme de invaiamant in afara formei ,,cu frecventa — zi” informatiile se
colecteaza si la nivelul celorlalte forme existente in unitate.

D14 Numarul de schimburi in care functioneaza scoala in invatamantul ,,cu frecventa -
zi”, distinct pe scoala coordonatoare si structuri:

Unitatea coordonatoare Structurile subordonate

un schimb

D15 Limba materna / limbi de predare in unitate (coordonatoare si structuri):

limba romana Da

D16 Limbi straine studiate in unitate (coordonatoare si structuri):
limba engleza Da

limba franceza Da

D17a Numarul de clase / grupe de elevi/ copii din invaiamantul ,,cu frecventa -
zi” | cu program normal din unitate in anul scolar curent, distinct pe
scoala coordonatoare si structuri:

Unitate Structuri Program Program Clase cu Total
Coodonatoare  Subordonat de studiu de studiu predare in alta unitate
e bilingv intensiv limba de
circulatie
Numarul de 4.00 0.00 Da 4.00
clase din
invatamantul
liceal (IX-XII/XIII)
Total 4.00 0.00 4.00
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D18a

Numarul efectivelor scolare (copii si elevi) din invatamantul "cu

frecventa-zi" din unitate in anul scolar curent, distinct pe scoala
coordonatoare si structuri:

Unitate Coodonatoare

Numarul de elevi din
fnvatamantul liceal ( 1X-
XIH/XII

Total
Total gradinita

Total niveluri scoala

D19a

Nici un raspuns selectat.

D20

Structuri Subordonate To_tal
unitate
75.00 0.00 75.00
75.00 0.00 75.00
0 0 0
75.00 0.00 75.00

Numarul copiilor / elevilor cu CES, pe
niveluri de invatamant (total scoala
coordonatoare si structuri):

Total elevi CES unitate

Daca in unitate sunt organizate si alte forme de invatamant sau programe

("cu frecventa-seral”, "cu frecventa redusa”, "A doua sansa", "Invatamant
dual”), precizati numarul de clase si de elevi cuprinsi in aceste forme (total

coordonatoare si structuri):

Numar de
clase

Programul ,A
doua sansa” -
invatamant
primar
Programul , A
doua sansa” -
fnvatamant
secundar inferior
Cu frecventa -
seral:
invatamant liceal

Cu frecventa -
seral: -
invatamant
postliceal

Cu frecventa
redusa -
invatamant
primar

Numar de elevi

Total unitate si forme de
invatamant

Total Clase Total Elevi

0 (ante)prescolar

0 primar

0 gimnaziu

0 liceu 25 585

0 postliceal



Cu frecventa
redusa -
fnvatamant
gimnazial

Cu frecventa
redusa -
invatamant liceal
ciclul inferior

Cu frecventa
redusa -
invatamant liceal
ciclul superior
Numar de elevi
invatamant dual
Total

16
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0 0 0
103 0 0
407 0 0

0 0 0
510 25 585

Situatia claselor si a efectivelor scolare pe filiere, profiluri si specializari

D21 Filiera teoretica

D21a

Profil umanist

D21b

Profil umanist

D22 Filiera tehnologica

D22a

turism si alimentatie

Total

Numarul de clase si elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”:

Filologie

Numar Clase Numar Elevi
4.00 75

Numarul de clase si elevi cuprinsi in alte forme de invatamant
decat cel ,,cu frecventa - zi”:

Filologie

Numar Clase Numar Elevi

21.00 510

Numarul de clase si de elevi din invatamantul
»cu frecventa - zi”’:

Numar Clase Numar Elevi
0.00 0
0.00
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D24 in cadrul unitatii (coordonatoare si structuri),
se regasesc urmatoarele situatii (DA/NU):

Unitatea coordonatoare Structuri subordonate

in scoala (in Tnvatdmantul primar) exista clase Nu
cu predare simultana

Il. Caracteristici ale mediului familial

D26a Structura etnica a elevilor din unitate (scoala coordonatoare si
structuri) in anul scolar curent, pentru invataméntul ,,cu frecventa -
Zi” este (estimare):

in gradinitd numar  Tn scoald numar in gradinita in scoala
copii elevi procente [%] procente [%]
Roména 0 75 0 100
Total 0 75 0 100
D26b Cati dintre elevii de etnie rroma sunt inregistrati in
evidente pe baza autoidentificarii din partea familiei
In gradinita In scoala
Nici un raspuns selectat.
D27 Distributia efectivelor de elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”, in

anul scolar curent, in functie de nivelul educational al familiei
(coordonatoare si structuri) este (estimare):

in gradinitd numar  Tn scoald numar in gradinita in scoala

copii elevi procente [%] procente [%]
Cel putin un parinte 0 75 0 100
are studii superioare
Niciun parinte nu are 0 0 0 0
studii generale (sub 8
clase absolvite)
Total 0 75 0 100
Numar mediu ani 0 0

studiu



D28

Forma invatamant

Invatdmant cu
frecventa (zi)

Complexul $colar "Cronos"

Daca in unitate (scoala coordonatoare si structuri), pentru elevii de la
invatamantul cu forma ,,cu frecventa-zi” si /sau din programul ,,A doua
sansa” exista elevi apartinand unor grupuri vulnerabile, numarul de
elevi din fiecare grup vulnerabil este urmatorul: Spatiul rezervat (liniile
6, 7 si 8 din tabelul de mai jos) con{ine, daca este cazul, alte situatii din
unitate, cu precizarea caracteristicii grupului apartinator si a numarului
de elevi:

Grup Vulnerabil In scoald numér elevi

Unitatea Structuri
coordonatoare subordonate

Elevi care traiesc in familii monoparentale 26 0

lll. Conditii de acces la unitatea scolara unde este inscris elevul

D29

Distributia elevilor in functie de timpul mediu de
deplasare la scoala este (se vor estima conditiile de acces
atat pentru elevii din scoala coordonatoare, cat si pentru
elevii din unitatile subordonate, numai pentru elevii de la
invatamantul forma "cu frecventa - zi"):

Tn gradinita in scoala Tn gradinita n scoala
numar copii numar elevi procente [%]  procente [%]
sub 30 de minute 0 10 0 13.33
intre 30 si 60 de minute 0 48 0 64.00
peste 60 de minute 0 17 0 22.67
Total 0 75 0 100
Timp mediu 0 51.2
D30 Distributia elevilor din invataméantul forma "cu
frecventa - zi" din unitate aflati in urmatoarele
situatii (atat pentru elevii din scoala
coordonatoare, cat si pentru elevii din
unitatile subordonate) este:
Numar elevi Numar elevi procente
[%6]
Cu domiciliul in aceeasi localitate cu scoala: 66 88.00
Cu domiciliul in alta localitate, care fac naveta 9 12.00
Zilnica
Total 75 100
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D31 Prezenta mijloacelor de transport pentru
deplasarea domiciliu-gcoala a cadrelor
didactice si elevilor (se vor mentiona toate
situatiile existente):

Unitate coordonatoare  Structuri subordonate

Cu mijloace de transport in comun permanent, cu orar
adecvat programului
scolii

Fara mijloace de transport in comun drum accesibil

D32 Comunicarea dintre unitatea coordonatoare si

structurile subordonate:

telefon Nu

fax Nu

e-mail Nu

IV. Baza materiala

(1) Infrastructura scolara

D33 Spatiul de invatamant (numarul salilor pentru toate tipurile de unitati):
Numar sali
Unitate coordonatoare Structuri subordonate
Utilizate pt.  Spatiu Neutilizate  Utilizate pt.  Spatiu Neutilizate
procesul excedentar dincauza  procesul excedentar din cauza
propriu n starii tehnice propriu in starii
conservare conservare tehnice

séli de clasa 5 0 0 0 0

laboratoare/ 2 0 0 0 0

cabinete

scolare

D34 Baza sportiva / sala de sport:

exista Da

utilizata pt. procesul propriu Da

(2) Servicii oferite de unitatea scolara (pentru toate tipurile de unitati)



D37a

Nici un raspuns selectat.

D37b

Nici un raspuns selectat.

D37c

Servicii de catering

D38a

cabinet medical

D38b

Asigurarea asistentei cu
medic scolar

D39a

Cabinet de asistenta
psihopedagogica

D39b

Cu norma partiala

D40
Nu

(3) Utilitati

Complexul $colar "Cronos"

Unitatea dispune de urmatoarele servicii de masa si/sau
cazare:

Daca "Da", conditiile de masa si cazare sunt:

Numar locuri
Utilizate pt. Inchiriat altor  Inchiriat pt. Neutilizate, Tn
procesul unitati de beneficiari conservare
propriu fnvatamant externi

Pregatirea hranei pentru cantina este asigurata prin:

Da

Servicii medicale: unitatea dispune de cabinet medical
Da

Daca "Da", se va preciza
Da

Cabinet de asistenta psihopedagogica
Da

Daca "Da", incadrarea scolii cu specialist (psiholog/ profesor
defectolog/ logoped/ consilier etc) este:

Da

In unitate este organizat program "After-school" (DA/NU):

D41 Conditii din unitate (distinct pe scoala coordonatoare si structuri)
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D41a Unitatea coordonatoare:
Curent electric Da

Apa curenta Da

Telefon Da

D41b Structuri subordonate:

Nici un raspuns selectat.

(4) Elemente de dotare

D42a Mobilierul din salile de clasa in care se desfasoara activitatea
didactica este fix sau mobil:

mobilier fix in toate salile de clasa

D42b in cazul claselor cu mobilier fix, pozitionarea majoritara a
acestuia este:

traditionala, cu pupitre pozifionate in lungul salii (adancimea salii de curs), in raport cu catedra

(5) Resurse materiale

D45

Unitatea coordonatoare

dotare suficienta

Nivelul de dotare in ce priveste resursele materiale si
mijloacele de invataméant necesare procesului
didactic din unitate:

Structuri subordonate

D49 Fondul de carte din biblioteca scolara este (apreciere):

Exista un fond minim, care sa acopere nevoile din unitate

D50

Biblioteca asigura sistematic variantele
de manuale alternative, pe discipline si
niveluri de studiu

Biblioteca asigura necesarul de legi,
materiale si alte documente adresate
cadrelor didactice

Daca exista biblioteca scolara, cum acopera fondul
de carte din biblioteca scolara nevoile unitatii

Da

Da

10
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Biblioteca asigura auxiliare didactice si
mijloace de invatamant, altele decét
manualul scolar

D51

Da

Daca exista biblioteca scolara, cine sunt utilizatorii
bibliotecii

Elevii si cadrele didactice din unitatea coordonatoare

D52

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) utilizate Tn administratie (cabinet
director, cancelarie, secretariat, biblioteca
etc.)

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) utilizate exclusiv de cadrele
didactice

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) utilizate n activitati cu elevii si de
catre elevi

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) cu acces la internet, utilizate in
activitati cu elevii si de catre elevi

Total

D53

Unitate coordonatoare

peste 90% din orele planificate

Numarul de terminale (desktop, laptop sau tablete)
din scoala si din unitatile subordonate este:

Unitatea Structuri Total
coordonatoare subordonate
8 0 8
9 0 9
32 0 32
32 0 32
49 0 49

in ce priveste utilizarea computerelor in procesul
de invatamant, gradul de utilizare efectiva a
computerelor, in raport cu numarul planificat de
ore este (estimare):

Structuri subordonate

D54 in ce priveste utilizarea tehnologiei informationale (TIC), se
va preciza daca unitatea scolara

dispune de soft educational pentru cateva discipline

D55 Unitatea a creat si gestioneaza un site internet al scolii

Da

11
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D56 in ce priveste dotarea cu IT, se va preciza daci in pregatirea
si derularea activitatilor cu elevii in scoala dvs. se folosesc:

filme pe CD/DVD, fotografii Da

digitale

platforma de e-learning Da

V. Resursele umane
(1) Informatii privind cadrele didactice din unitate

D57 Distributia pe grade didactice a personalului didactic
angajat in unitate (scoala coordonatoare si structuri) in
anul scolar curent:

Numar cadre didactice Structura [%]
Numar cadre didactice cu 2 10
doctorat
Numar cadre didactice cu gradul 2 10
I
Numar cadre didactice cu gradul 5 25
I
Numar cadre didactice cu 6 30
definitivat
Numar cadre didactice fara 5 25
definitivat
Numar personal didactic 0 0
necalificat
Total 20 100
D58 Cadrele didactice care predau in unitate (scoala
coordonatoare si structuri) in anul scolar curent:
Numar cadre didactice Total unitate
[%]
Numarul total de cadre didactice 20 100
angajate in scoala (pentru toate
disciplinele)
Numarul de cadre didactice 17 85
calificate
Numarul de cadre didactice care 0 0

domiciliaza n alta localitate decéat
scoala Tn care predau (navetisti)

12



Numarul cadrelor didactice nou

venite Tn scoala

Numarul de cadre didactice

colaboratori
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(2) Informatii privind acoperirea normelor didactice

D59

Numarul total de norme
didactice (pentru toate
disciplinele)

Numarul de norme acoperite cu
personalul scolii in cadrul normei

didactice

Numarul de norme acoperite cu
colaboratori, angajati la plata cu

ora

D60

Disciplina de studiu

Alte

Biologie, st.naturii
Chimie

Consiliere

Cultura civica

Discipline de specialitate
Discipline economice
Educatie antreprenoriala
Educatie fizica

Educatie muzicala
Educatie plastica
Educatie tehnologica
Educatoare

Fizica

Geografie

Informatica, IT

Acoperirea normelor didactice cu personal didactic angajat
(unitate coordonatoare si structuri) in anul scolar curent:

Numar cadre didactice

12.00

8.00

4.00

Acoperirea disciplinelor cu personal didactic titular:
Grad de acoperire

Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Acoperire partiala

Acoperire partiala

Acoperire partiala

Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire partiala

Acoperire partiala

Acoperire partiala

Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Acoperire partiala

Acoperire integrala

Acoperire partiala

13
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Invatator / institutor Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Istorie Acoperire partiala

Limba latina Acoperire integrala

Limba romana Acoperire integrala

Limbi moderne Acoperire integrala

Maistri instructori Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Matematica Acoperire partiala

Puericultor Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Religie Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Stiinte socio-umane Acoperire partiala

(3) Informatii privind personalul auxiliar si nedidactic

D61 Acoperirea cu personal didactic auxiliar a posturilor
rezultate din normativele n vigoare:
n gradinita n scoald

la nivelul normativelor

D62 Acoperirea cu personal nedidactic a posturilor rezultate din
normativele in vigoare:
In gradinita n scoald

la nivelul normativelor

(4) Informatii privind personalul de conducere

D63a Informatii privind personalul de conducere: numar de
directori:
numar de directori conform 2
normativelor
numar de directori existent in 2
unitate
D63b Informatii privind directorii (pentru fiecare dintre directorii din unitate)
Calificare Grad didactic Vechimea Participarea la cursuri
didactica de formare in
management
Director Discipline Gradul | 25 Da
economice

14
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Director Adjunct Discipline Gradul 1l 18 Da
economice

(5) Formarea continua

D64 Numarul de ore de participare a cadrelor didactice din
unitate (scoala coordonatoare si structuri) la programe de
formare continua acreditate:

Ore Numar mediu ore pe cadru
didactic
Numar ore de participare 312 15.6
D65 Numarul cadrelor didactice din unitate (scoala coordonatoare si

structuri) care, In ultimii 3 ani au participat la sesiuni de formare
pentru folosirea calculatorului si a altor mijloace electronice in
procesul didactic (numarul de participanti la stagii de formare
TIC):
Unitatea coordonatoare Structuri Total

subordonate

Numarul de participanti la 11 0 11
stagii de formare TIC

Situatii ale unitatii, din anul scolar anterior

D67 - Efectivele scolare pe niveluri de invatamént existente anul scolar anterior in unitate
(scoala coordonatoare si structuri):

D67a Efective scolare din invatamantul de zi, pe niveluri
Numar elevi

Numarul de elevi din invatamantul liceal 75
(IX-X1/X11m)

Total 75
Total gradinita 0
Total niveluri scoala 75
Total liceu 75
Total profesional 0

15
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D67c

Efective scolare cuprinse 1n alte forme de
fnvatamant

VL. Participarea elevilor in anul scolar anterior

D68a

Nici un raspuns selectat.

D68b

numarul de absente motivate
numarul de absente nemotivate
Total absente pe an

Numar mediu absente pe copil

Efective scolare cuprinse in alte forme de
invatamant (" A doua sansa", "Cu frecventa -
seral", " Cu frecventa redusa”) din scoala
coordonatoare si structuri

Numar Elevi

510

Daca a existat nivelul pregcolar in anul scolar
anterior, numarul total de zile absente este:

Absente

Numarul de absente ale elevilor din invatamantul
forma "cu frecventa-zi", in anul scolar anterior
(numar ore de absenta pe an):

Absente

2780
548
3328
44.37

D69 - Efectivele scolare din anul gcolar anterior, pe niveluri (scoala coordonatoare si

structuri):
D69a Efectivele scolare din invatamantul "cu frecventa-zi"
Inscrisila  Tnevidentd Inscrisipe  Transferati Elevicare Situatie
nceput la sfarsit parcurs au finala
abondona
t
Numarul de elevi 75 75 3 3 0 75
din Tnvatamantul
liceal (IX-XI/XI11)
Total 75 75 3 3 0 75
Total gradinita 0 0 0 0 0
Total niveluri 75 75 75

scoala

16
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D69b Pentru unitatile care au organizat si alte forme de invatamant ("A doua

sansa", " cu frecventa-seral”, " cu frecventa redusa”) in anul scolar
anterior, situatia elevilor cuprinsi in aceste forme este:

Inscrisila  Tnevidentd Inscrisipe  Transferati Elevicare Situatie
nceput la sfarsit parcurs au finala
abondona
t

Total elevi (toate 510 504 9 15 54 450
nivelurile)
VII. Situatia scolara la sfarsitul anului scolar precedent

(1) Flux scolar

D70 - Situatia scolara a elevilor (total scoala coordonatoare si structuri), la sfarsitul anului
scolar anterior:

D70a Situatia elevilor din invatamantul de zi
Situatia la final de an, inaintea Situatie finala, dupa
examenului de corigenta examenul de corigenta
Repetenti Corigenti Situatie Repetenti  Situatie
scolara dupa scolara

neincheiata corigenta neincheiata
dupa corigenta

Nici un raspuns selectat.

D70b Situatia elevilor cuprinsi in alte forme de invatamant din scoala:
Situatia la final de an, inaintea Situatie finala, dupa
examenului de corigenta examenul de corigenta
Repetenti Corigenti Situatie Repetenti  Situatie

scolara dupa scolara

neincheiata corigenta neincheiata
dupa corigenta

Numarul total de elevi din 0 7 147 0 54
unitate, n alte forme de
invatamant

(2) Rezultate scolare pentru nivelurile existente in unitate la sfarsitul anului scolar anterior

D71 Distributia elevilor cupringi in invatamantul primar, forma "cu
frecventa-zi", in functie de calificativele la sfarsitul anului scolar
anterior:

Numar de elevi din clasele I-1V in distributie pe discipline

Nesatisfacator Satisfacator Bine Foarte bine Total

17
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D72a Distributia elevilor cupringi in invatdmantul forma "cu frecventa-zi", in
functie de mediile la sfarsitul anului scolar anterior, pe niveluri
Numar de elevi, pe grupe de medii
5-599 6-6,99 7-799 8-899 9-10 Situatie Total
neincheiat
a
Invatdmantul 0 0 4 21 50 0 75
liceal
D72b Distributia elevilor cuprinsi in alte forme de invatamant, in functie de mediile
la sfarsitul anului scolar anterior:
Numar de elevi, pe grupe de medii
5-599 6-6,99 7-799 8-899 9-10 Situatie Total
neincheiat
a
Total elevi 5 42 97 235 71 54 504
(toate
nivelurile)
D73a Numarul elevilor din unitate care au absolvit in anul
scolar anterior (gscoala coordonatoare si structuri):
Nr absolventi invatamant Nr absolventj alte forme
"cu frecventa zi"
Numarul absolventilor de liceu - 24 66
ciclu inferior (clasa a X-a)
Numarul absolventilor de liceu 9 145

(clasele a Xll-a si a XIlI-a)

D73b Numarul de elevi, din anul scolar anterior, in cazul ultimei
clase de liceu (clasa a Xll-a sau clasa a XlllI-a)
Numar elevi la Numar Numar Situatie
inceput de an absolvent; repetenti scolara
neincheiata
Numarul de elevi 158 154 0 15

(2) Conditii de intrare in liceu pentru elevii cuprinsi in clasele IX-XII
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D74

Elevi cupringi in acest an

clasa a IX-a
clasa a X-a
clasa a Xl-a

clasa a Xll-a

D75

Elevii din clasa a IX-a
Elevii din clasa a X-a
Elevii din clasa a Xl-a

Elevii din clasa a Xll-a

Complexul $colar "Cronos"

in cazul unitatilor cu nivel liceal, in ce interval de notare s-
a situat media minima de intrare in clasa a IX-a la forma
"cu frecventa-zi", pentru ultimele patru generatii de elevi
ai scolii

Anul de referinta pt.
intrarea n liceu

Media minima de intrare in liceu,
in anul de referinta

In anul curent 7-7,99
Tn anul scolar anterior 7-7,99
Cu doi ani in urma 7-7,99
Cu trei ani in urma 7-7,99

in cazul unitatilor cu nivel liceal, ponderea elevilor
cuprinsi in acest an scolar, in cei patru ani de studiu din
invatamantul "cu frecventa-zi", intrati in liceu pe baza
repartitiei conform optiunii exprimate, in functie de
mediile de la evaluarea nationala la finalul clasei a Vlli-a,
a fost (estimare):

Ponderea elevilor cu media peste 5 la evaluarea nationala la
finalul clasei a VllI-a

Toti elevii
Toti elevii
Toti elevii

Toti elevii

(3) Rezultate la evaluari nationale sustinute in anul scolar anterior

D77

Alte forme

Invatdmant forma "cu
frecventa-zi"

D79

Numarul absolventilor de liceu-ciclu

Rezultate la examenul de bacalaureat, pentru absolventii din anul
scolar anterior (fara serii anterioare):

Sub 6 6-6,99 7-799 8-899 9-10
19 25 25 19 5 93
0 0 2 4 3 9

Total

Numarul absolventilor scolii din anul scolar anterior care
se regasesc in anul scolar curent in diferite unitati de
invatamant:

Invatamant "cu frecventa - zi"

24

Alte forme
85

inferior care au optat pentru
continuarea liceului (ciclul superior )
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Numarul absolventilor de liceu 9 130
(clasa a Xll-a si clasa a Xlll-a) in
anul scolar precedent

Numarul absolventjlor de liceu ai 9 0
scolii care s-au inscris in Tnvatamant
superior

IX. Experienta in evaluari internationale

Romania a participat la evaluari internationale (PIRLS - investigarea nivelului de intelegere
a lecturii a elevilor de clasa a IV-a; TIMSS - investigarea achizitiilor elevilor de clasa a Vlll-a
la matematica si stiinte; PISA — evaluarea capacitatii tinerilor de 15 ani de a-si utiliza
competentele de lectura, de matematica si de stiinte dobandite pe parcursul scolarizarii
obligatorii).

In legatura cu experienta unor astfel de evaluari, se va preciza daca:

D80b in scoala au existat actiuni de diseminare a
informatiilor obtinute din experienta participarii
Romaniei la astfel de evaluari (analize de obiective, de
instrumente, de rezultate si/sau de aspecte
metodologice specifice):

Nu

XI. Alte realizari in activitatea scolii

(1) Date referitoare la elevi

D82 - Ponderea absolventilor claselor terminale (VIII si/sau XIl) care au beneficiat de
consiliere / orientare gcolara si profesionala / asistenta psihopedagogica pe parcursul celor
patru ani de studiu, in vederea profesionalizarii si/sau a continuarii educatiei in ciclul
urmator (estimare):

Clasa a-Vlll-a Clasa a-Xll-a

Niciunul Peste 75%

D83 - Numar de elevi care au obtinut premii sau mentiuni la olimpiade, concursuri pe
discipline, concursuri pe meserii, expozitii, concursuri sportive sau artistice, ca urmare a
participarii la aceste evenimente, incepand cu faza judeteana (municipiul Bucuresti):

(2) Date referitoare la cadrele didactice
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D84 - Numarul cadrelor didactice care au calitate de formatori (cu certificat / atestat):

D85 - Numarul cadrelor didactice din scoala care sunt autori / coautori de manuale scolare
sau auxiliare didactice cu ISBN / ISSN:

2
(3) Aspecte manageriale
D86 - Numarul de discipline optionale din oferta scolii:
13
D87 - Numarul elevilor care invata in clase bilingve sau cu predare intensiva a unei limbi
straine:
75
PARTE A lI-A 3 X - 5
DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE IMBUNATATIRE A CALITATII REALIZATE
Activitati de imbunatatire a calitatii
Nr. Nume Tip Obiective Data Data
crt. Activitate inceput sfarsit
1 Aprobarea Programului Scoala- 1, 6 Flexibilizarea 01.07.2025 15.08.2025
pilot orarului pentru
clasele cu
frecventa redusa
Reducerea

absenteismului si

abandonului scolar
in r&ndul elevilor de
la frecventa redusa

Responsabilitati: Directori
Consiliul de administratie

Indicatori realizare: Ordinul MEC

Comentarii:

» Concluzii: Se recomanda organizarea programului scolar pentru clasele cu frecventa
redusa conform proiectului depus

* Realizat in proportie de 100 %
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* Lectii invatate: Proiectele pentru scoala-pilot pot aduce imbunatatiri in implementarea

curriculumului la nivelul scolii

2 Catalogul scolar online

Responsabilitati: Director
Director adjunct

Cadre didactice

Diriginti

Secretariat

6,3

Accesarea cu
usurinta oriunde si
oricand a situatiei
scolare a elevului

de catre beneficiarii

directi si indirecti
Reducerea
birocratiei

07.04.2025 30.06.2025

Indicatori realizare: 100% din elevii liceului sunt Tnscrisi Tn catalogul virtual
100% din profesori sunt formati penttru utilizarea catalogului virtual

Comentarii:

» Concluzii: Se recomanda implementarea catalogului electronic si in anul scolar 2025-2026

e Realizat in proportie de 25 %

» Lectii invatate: Utilizarea catalogului electronic reda fidel situatia scolara a fiecarui elev si

activitatea cadrelor didactice

Pot fi generate rapoarte de progres, rapoarte de activitate etc

3 Dotarea laboratorului de stiinte

Responsabilitati: Directori
Contabilitate
Catedra de Biologie, Chimie, Stiinte

3,6

-Tntocmirea unor
referate de
necesitate
-procurarea
mobilierului si a
mijloacelor
didactice moderne
-echiparea
laboratoarelor si a
cabinetelor cu
dotari conform
normativelor
-utilizarea
mijloacelor
didactice moderne
in procesul de
predare-invatare-
evaluare

Indicatori realizare: Numar echipamente achizitionate

Numar locuri in laborator

Numar mijloace de invatamant raportat la numar elevi
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Comentarii:

Concluzii: Se recomanda ca in anul scolar 2025-2026 sé& se desfasoare cel putin 50% din
orele de specialitate in laboratorul de stiinte.

Realizat in proportie de 100 %

Lectii invatate: Lectiile desfasurate in laborator sunt mult mai atractive pentru elevi, acestia
inteleg mai usor fenomenele fizice si experimentele chimice si aplicabilitatea lor in practica.

4 Elaborarea programului de 2,5 Completarea 15.10.2024 31.10.2024
activitati extrascolare pentru educatiei formale
anul scolar 2024-2025 cu educatia
nonformala.

Imbunétatirea
relationarii elevilor
in afara scolii.
Cresterea spiritului
competitiv Tn cadrul
concursurilor
extrascolare.
Practicarea
sportului, plimbari
in naturd, vizite
culturale in alte tari,
deschiderea unor
noi orizonturi de
cunoastere a

mediului
fnconjurator.
Responsabilitati: Coordonatorul de proiecte si programe
Dirigintii
Director

Consiliul Scolar al Elevilor
Consiliul Reprezentativ al Parintilor

Indicatori realizare: 100% din elevi sunt implicati T activitati extrascolare.
Toate cadrele didactice participa la elaborarea Calendarului de activitati extrascolare.

Comentarii:

Concluzii: Se recomanda derularea cel putin a unei activitati extrascolare/clasa/luna in
afara celor planificate prin proiectele scolii, Saptaméana altfel si Saptdmana verde
Activitatile pot fi desfasurate de diriginti sau cadre didactice de la clasa, in functie de
specificul disciplinei.

Realizat in proportie de 100 %

Lectii invatate: Activitatile extrascolare sprijind si completeaza activitatea instructiv-
educativa.
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5 Formarea si perfectionarea 4,4 Imbunétatirea 07.04.2025 20.06.2025
cadrelor didactice formarii

profesionale initiale
a cadrelor
didactice.
Achizitia unor noi
competente
profesionale care
sa permita cadrelor
didactice predarea-
evaluarea elevilor
n mediul digitalizat.
Formarea
capacitatilor
cadrelor didactice
de a-si organiza
procesul
educational, de a
integra metode si
mijloace moderne
n proiectarea

didactica.
Responsabilitati: Comisia de formare si dezvoltare in cariera didactica
Directori
CEAC

Cadre didactice

Indicatori realizare: Numar de cadre didactice participante la cursuri de formare profesionala
Numar de cadre didactice inscrise la gradele didactice
Numar de cadre didactice inscrise la cursuri

Comentarii:
* Concluzii: Cadrele didactice din Complexul Scolar Cronos au urmat un curs pentru
formarea competentelor digitale in vederea scanarii si evaluarii lucrarilor candidatilor la

examenele nationale.
Se recomanda diseminarea cunostintelor in randul noilor cadre didactice din scoala.

+ Realizat in proportie de 65 %
* Lectii invatate: Digitalizarea procesului de predare-invatare-evaluare, precum si

digitalizarea examenelor nationale au dezvoltat necesitatea dezvoltarii competentelor
digitale ale cadrelro didactice.
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6 Implementarea planului 1,1 Reducerea riscului 01.04.2025 06.06.2025
remedial cu privire la de nepromovare a
imbunatatirea rezultatelor la examenului de
simularea examenului de bacalaureat
bacalaureat Imbunétatirea

motivatiei elevilor
pentru propria
pregatire
Aplicarea unor
tehnici de lucru
axate pe
individualizare si
diferentiere
eficiente, Tn cadrul
orelor de pregatire
suplimentara
Constientizarea
candidatilor asupra
stadiului de
pregatire pentru
sustinerea si
promovarea
examenului de
bacalaureat 2025

Responsabilitati: Director

Director adjunct

Parinti

Cadre didactice de specialitate

Consilier scolar

Indicatori realizare: 100% Rata de promovabilitate la examenul de bacalaureat pentru elevii de la
zi

Rata de promovabilitate la examenul de bacalaureat pentru elevii de la frecventa redusa peste
media pe Bucuresti

Comentarii:

» Concluzii: Se recomanda elaborarea planurilor individualizate, intalniri cu parintii pentru
consiliere

+ Realizat in proportie de 30 %
* Lectii invatate: Simularea examenului de bacalaureat arata deficientele in pregatirea
individuala a fiecarui elev la disciplinele de examen.

Planurile remediale pot fi individualizate astfel incat sa se obtina cresterea promovabilitatii
la examenul de bacalaureat.
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7 Ocuparea posturilor didactice
vacante cu personal didactic
calificat

Responsabilitati: Consiliul de administratie al scolii

Directori
Secretariatul scolii
Cadre didactice

4,6

Ocuparea posturilor 01.07.2025 31.07.2025
vacante cu

personal didactic

calificat

Titularizarea
cadrelor didactice
pe posturi cu
norma intreaga sau
partiala

Reducerea
fluctuatiei de
personal didactic
de la un an scolar
la altul

Indicatori realizare: 90% din posturile didactice sunt ocupate cu personal calificat

100% din cadrele didactice ale scolii care se prezinta la examenul de titularizare, il promoveaza

Comentarii:

+ Concluzii: Se recomanda publicarea anunturilor de recrutare pe site-urile de specialitate si
organizarea de interviuri de angajare pint la 30 iulie 2025.

» Realizat in proportie de 50 %

+ Lectii invatate: Ocuparea posturilor vacante se realizeaza pana la debutul anului scolar
astfel incat sa se asigure inceperea cursurilor in bune conditii.

8 Organizarea Targului de oferte
educationale

Responsabilitati: Directori

Consiliul de administratie
Coordonatorul de proiecte si programe
Consiliul Scolar al Elevilor

6, 2

Promovarea ofertei 05.05.2025 30.05.2025
educationale a
scolii pentru anul
scolar 2025-2026
Inscrierea scolii ca
unitate de
invatamant in
reteaua de
invatamant
bucureseteana
Imbunétatirea
imaginii scolii
Popularizarea
proiectelor scolii
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Indicatori realizare: Standul de prezentare a ofertei de scolarizare a Complexului Scolar Cronos
pentru anul scolar 2025-2026

Materiale promotionale

Site-ul scolii

Comentarii:

* Concluzii: Se recomanda crearea de filmulete scurte si atractive care sa fie incarcate pe
site, fb, instagram pentru obtinerea unui numar cat mai mare de vizualizari.

« Realizat in proportie de 20 %
* Lectii invatate: Anul acesta, targul de oferte educationale s-a derulat online.

9 Planificarea si organizarea 52 Promovarea 05.05.2025 09.05.2025
activitatilor din "Saptaméana educatiei ecologice
verde” in scoala si in afara
ei.

Sensibilizarea
elevilor cu privire la
importanta
protejarii mediului.
Stimularea spiritului
civic.

Implicarea in viata
comunitatii.
Aplicarea in natura
a cunostintelor
dobandite la clasa.

Responsabilitati: Coordonator de proiecte si programe

Director adjunct

CEAC

CSE

CRP

Indicatori realizare: Toate clasele au planificat activitati specifice in Saptaméana verde
Cel putin un atelier de lucru/clasa in cadrul caruia sa se utilizeze materiale reciclabile sub
coordonarea profesorului de educatie artistica.

Comentarii:

* Concluzii: Activitatile derulate outdoor sunt mai interesante pentru copii decét cele derulate
in sala de clasa, laboratoare etc
Invitarea unor specialisti din domenii de activitate au crescut gradul de interes al copiilor
pentru protejarea mediului natural si a facilitat intelegerea unor concepte teoretice.

e Realizat in proportie de 100 %

* Lectii invatate: Derularea activitatilor specifice din Saptamina verde urmaresete:
1. Dezvoltarea competentelor elevilor de investigare inter- si transdisciplinara a realitatii
fnconjuratoare;
2. Implicarea elevilor in explorarea/investigarea mediului natural;
3. imbunététirea relatiilor/coeziunii dintre personalul scolii, familie si elevi, inclusiv a
colaboréarii acestora Th vederea formarii unor comportamente responsabile fatd de mediul
fnconjurator.
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10 Proiect "Digital Citizens for 5,2 - derularea 17.03.2025 03.05.2025
Democracy” activitatilor pe baza
de voluntariat
- cresterea

responsabilitatii
fatd de mediul
fnconjurator
- constientizarea
tinerilor asupra
necesitatii protejarii
mediului natural
Responsabilitati: coordonator de proiecte si programe educative
diriginti
voluntari straini
Indicatori realizare: 40 de elevi implicati in proiect care formeaza grupul-sinta
realizarea de colaje, filmulete de prezentare despre efectele poluarii asupra mediului incomjurator

Comentarii:
+ Concluzii: Se recomanda continuarea proiectului si Tn anul scolar 2025-2026
» Realizat in proportie de 40 %

* Lectii invatate: Conservarea resurselor naturale
Prevenirea risipei de bunuri alimentare
Cooperarea in cadrul parteneriatelor multinationale

11 Proiectul "Zilele lecturii” 5,2 Stimularea gustului 20.01.2025 28.03.2025
pentru lectura in
randul
adolescentilor
Cuprinderea
operelor de
bacalaureat in
bibliografia
proiectului
Stimularea spiritului
de competitie intre
elevi si clase

Responsabilitati: Coordonatorul de proiecte si programe educative
Director adjunct

CEAC

Catedra de limba si literatura romana

Catedra de limba engleza

Indicatori realizare: Cel putin 4 carti citite in cadrul proiectului
100% din elevi sunt implicati in proiect

80% parcurg integral bibliografia

90% sunt prezenti la toate etapele proiectului

Comentarii:
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12 Proiectul DUKE OF 52

Complexul $colar "Cronos"

Concluzii: Proiectul Zilele lecturii se desfdsoarad de doud ori pe an la clasele IX-XI. La
fiecare editie elevii primesc un set de bibliografii pe care trebuie sa le parcurga, in etape,
intr-un timp stabilit. Apoi sunt evaluati printr-un test scris de etapa (din anumite
capitoleftitluri) si o dezbatere care se desfasoara la final (pe baza tuturor operelor).
Evaluarea scrisa, de etapa, dureaza aproximativ 20 de minute, iar dezbaterea, o ora.
Tn principiu, elevilor li se atribuite lectura anumitor pagini din:

- carii din bibliografia obligatorie pentru examenul de bacalaureat la limba si literatura
romana;

- carti din literatura universalg;

- carti de cultura generala (istorie, geografie, arta, stiinta, etc.)

Se recomanda implementarea proiectului si in anul scolar urmator

Realizat in proportie de 35 %

Lectii invatate: Traim intr-un moment in care informatia inseamna putere. Un om neinstruit
si neinformat ajunge sa plateasca ignoranta sa, nu doar prin dificultati de angajare, ci si prin
excluderea din anumite medii. Un multumitor bagaj cultural iti asigura patrunderea si
traversarea eleganta a oricarui mediu social. Cu o educatie corespunzéatoare nu te vei simti
niciodata stingher intr-un grup de intelectuali, nu vei face niciodata nota discordanta la o
receptie, la un vernisaj sau o petrecere selecta. lar lectura este cea care ne formeaza in
acest sens.

Desi multi dintre noi citesc cu placere si cu o frecventa destul de mare, nu intotdeauna
reusim sa impartasim prietenilor impresiile noastre, deoarece nu avem un set comun de
lecturi. Proiectul de fatd propune o bibliografie unica si ne cheama astfel la o unanima
sarbatoare a cartii, oferindu-ne prilejul de a intra intr-un dialog competent, avizat.

Obiectivele 13.01.2025 17.03.2025
EDINBURGH'S programului sunt:
INTERNATIONAL AWARD - Formarea
(DOFE) caracterului si a
responsabilitatii
personale;

- Stimularea
implicarii civice si a
spiritului de
voluntariat;

- Incurajarea
dezvoltarii de
abilitati utile in viata
reala;

- Promovarea unui
stil de viata activ si
sanatos;

- Consolidarea
increderii in sine si
a autonomiei in
luarea deciziilor.

Responsabilitati: PROFESORI COORDONATORI:

- Hamilton James
- Pisau luliana
- Toader Diana

33



Complexul $colar "Cronos"

Indicatori realizare: Prin implicarea Tn programul DofE, elevii isi dezvoltd o gama larga de abilitati
esentiale pentru viata personala si profesionald, printre care:

- Leadership si capacitatea de a lucra in echipa;

- Planificare si organizare eficienta a timpului;

- Comunicare si empatie in lucrul cu persoane din medii diverse;

- Gandire critica si rezolvare de probleme fin situatii reale;

- Autonomie si incredere n propriile decizii;

- Motivatie personala si perseverenta in atingerea obiectivelor pe termen lung.

Comentarii:

e Concluzii:
Pentru nivelul de Aur, se adauga o a cincea sectiune, rezidentiala, unde participantul
trebuie sa petreaca timp intr-o comunitate sau proiect, impreuna cu persoane necunoscute
(tabere internationale, proiecte de voluntariat in afara tarii, etc.).

* Realizat in proportie de 35 %

* Lectii invatate: Participarea la DofE este recunoscuta international si aduce multiple
avantaje:
- Imbunatétirea CV-ului si cresterea sanselor de admitere la universitati din strainatate;
- Pregatire reala si complexa a tinerilor pentru piata muncii, prin dezvoltarea de competente
transversale;
- Formarea unei comunitati de tineri cu interese si valori similare;
- Participarea la o experienta unica, care aduce satisfactie personala si sentimentul de
contributie reala la binele comun.
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13 Proiectul PAGINI DE ISTORIE 5,2 - educarea in 13.01.2025 14.02.2025
spiritul demnitatii,
tolerantei si
respectarii
drepturilor si
libertatilor
fundamentale ale
omului;

- formarea
capacitatii de a
reflecta asupra
lumii, de a formula
si de a rezolva
probleme pe baza
achizitiilor din
diferite domenii ale
cunoasterii;

- stimularea
receptivitatii si a
expresivitatii prin
intermediul unor
reprezentari
multiple ale istoriei
politice, Tn scopul
construirii unei vieti
de calitate;

- dezvoltarea
competentelor de
comunicare,
gandire critica,
prelucrarea si
utilizarea
contextuala a unor
informatii
complexe;

Responsabilitati: Profesori coordonatori:
- Nastasie Adina
- Filipescu lonut

Indicatori realizare: 75 de elevi formeaza grupul-tinta al proiectului

7 cadre didactice implicate
Comentarii:

35



Complexul $colar "Cronos"

Concluzii: Proiectul ,Pagini de istorie” se adreseaza elevilor de liceu si are drept scop
familiarizarea acestora cu diferite fapte istorice din istoria universala, in contextul
pluralismului si diversitatii de idei, al eficientizarii cunoasterii acelor fapte istorice care se pot
transforma Tn probleme sensibile deoarece cuprind deseori intelesuri diferite cu privire la
trecut.

in aceste conditii, modul in care se abordeaza faptele istorice este foarte important pentru
dinamica intelegerii situatiei lumii contemporane.

in general, faptele istorice isi au originea n raspunsurile la unele intrebari de tipul:

- Ce s-a intamplat?

- De ce a avut loc acest eveniment?

- Cine este autorul?

- Cine a avut dreptate?

- Care autor, care a prezentat evenimentul, este mai aproape de adevar?

Realizat in proportie de 30 %

Lectii invatate: Proiectul ,Pagini de istorie” face parte din oferta de proiecte propusa
elevilor si profesorilor de istorie in cadrul activitatilor scolare si extrascolare. Acesta este
destinat elevilor din clase IX-XII si se desfasoara pe durata a 5 etape, avand alocata o ora
pe saptamana pentru fiecare etapa.

14 Proiectul Sport Day 51 * Desfasurarea 13.06.2025 13.06.2025

unor activitati
menite sa
ncurajeze
afirmarea copiilor
prin limbajul
universal al
sportului: intreceri
sportive, competitii
etc.

* Dezvoltarea fizica
armonioasa

* Realizarea unei
atmosfere de
relaxare si voie
buna.

Responsabilitati: Prof. Hamilton James
Prof. Pavel Liviu

Diriginti

Indicatori realizare: 70 de elevi participanti
5 activitati sportive

Comentarii:

Concluzii: REZULTATE ASTEPTATE:

* Cultivarea competitivitatii Tn spiritul fair-play-ului

* Cresterea implicarii elevilor in desfasurarea de activitati in aer liber si miscare
Se recomanda continuarea proiectului si Tn anul scolar urmator

Realizat in proportie de 60 %
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* Lectii invatate: « Sa se implice in intreceri sportive
» Sa-si afirme activ aptitudinile sportive

15 Revizuirea Planului de 6, 6 Stabilirea unor tinte 1 15.10.2024 15.11.2024
dezvoltare institutionala 2023- strategice realiste
2028 in conformitate cu
schimbarile
legislative.

Operationalizarea
obiectivelor din PDI
propuse in anul
scolar 2024-2025.

Responsabilitati: Echipa de elaborare a PDI
CEAC

Consiliul profesoral

Consiliul de administratie

Consiliul Director

Indicatori realizare: Stabilirea a cel putin 5 tinte strategice pentru perioada 2023-2028.
Stabilirea a 3-4 obiective care sa operationalizeze tintele strategice.
Identificarea activitatilor care sa conduca la atingerea tintelor strategice.

Comentarii:

* Concluzii: Se recomanda infiintarea unui colectiv de revizuire a PDI care sa elaboreze
proiectul de PDI sau revizuirea lui, dezbaterea in CP, CRP, CSE si aprobarea in CA.

« Realizat in proportie de 90 %

* Lectii invatate: PDI este un document programatic ce se desfasoara pe 5 ani, prin urmare
el trebuie actualizat anual in functie de modificarile interne si externe aparute in plan
organizatoric, legislativ etc.

16 Revizuirea procedurilor 6, 6 Reglementarea 01.07.2025 25.08.2025
operationale de catre CEAC modalitatii de

desfasurare a
fiecarei activitati
derulate Tn unitatea
de Tnvatamant
Facilitarea
cunoasterii de catre
personalul scolii,
elevi si parinti a
modalitatii de
actiune si de
rezolvare a
solicitarilor lor
Respectarea
legislatiei in vigoare

Responsabilitati: CEAC

Directori

Consiliul de administratie

Compartimentele scolii
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Indicatori realizare: 100% din procedurile operationale ale scolii sunt revizuite
100% din procedurile operationale noi sunt realizate
Personalul didactic, elevii si parintii cunosc procedurile operationale

Comentarii:

» Concluzii: Se recomanda revizuirea P.O. oride cate ori apar noutati legislative in domeniul
educatiei, muncii, sanatatii etc.

* Realizat in proportie de 100 %

* Lectii invatate: Modificarile legislative din domeniul educatiei sunt numeroase, ceea ce
impune actualizarea procedurilor operationale de desfasurare a activitatii instructiv-

educative

17 Revizuirea Regulamentelor 6, 6 Reglementarea 14.07.2025 31.07.2025
scolii Tn concordantéa cu noile activitatii instructiv-
modificari legislative educative prin

norme interne in
concordanta cu
legislatia actuala
pentru personalul
scolii, elevi si
parinti.

Responsabilitati: Comisia de elaborare a ROF si ROI

Consiliul de administratie

Consiliul profesoral

CRP

CSE

Indicatori realizare: Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant
Regulamentul de organizare interna a unitatii de invatamant

Comentarii:
* Concluzii: Se recomanda constituirea comisiei de revizuire a ROF si ROl pana la
inceperea anului scolar 2025-2026, studierea noutatilor legislative, elaborarea proiectelor
de ROF si ROI pentru anul scolar 2025-2026

Dezbaterea in CRP, CSE, CP
Aprobarea in CA

+ Realizat in proportie de 20 %

+ Lectii invatate: Modificarile legislative din domeniul muncii, al educatiei, al sanatatii trebuie
sa fie cuprinse in ROF si ROI al unitatii de Tnvatamant pentru o buna aplicare a prevederilor
legale.

Activitati de evaluare interna
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Nr. Nume Tip Cercetare Obiective Data Data
crt. inceput sfarsit

1 Analiza rezultatelor la examenul Eficacitate Compararea 21.10.2024 11.11.2024
de bacalaureat 2024 educationala pe ratei de
disciplina Z promovabilita
te realizata la
nivelul
unitatii de
invatamant
cu media la
nivel
national.
Stabilirea
nivelului de
performanta
n raport cu
tintele
propuse.
Propunerea
masurilor
remediale
pentru anul
scolar
urmator.

Responsabilitati: Director
Director adjunct

Catedre de specialitate
CEAC

Indicatori realizare: 100% promovabilitate la examenul de bacalaureat pentru absolventii de la
forma de invatamant zi.

Minim 75% promovabilitate la examenul de bacalaureat pentru absolventii de la forma de
invatamant cu frecventa redusa.

Comentarii:
e Concluzii: Analiza va fi realizata pe baza statisticii examenului de bacalaureat
Se vor identifica punctele de remediere si se vor elabora planuri la nivelul catedrelor de

specialitate
Se recomanda a fi dezbatute Tn cadrul sedintelor cu parintii si elevii

* Realizat in proportie de 25 %

» Lectii invatate: Analiza rezultatelor inregistrate la examenul de bacalaureat stabileste
masurile ce vor fi luate Tn vederea Tmbunatatirii rezultatelor elevilor pentru promotia 2025.
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2 Conferintele Cronos Gradul de potrivire Facilitarea  01.04.2025 20.06.2025
al calificarii X cu ntalnirii
cerintele elevilor cu
academice ale personalitati
nivelurilor de din diferite
invatamant domenii de
ulterioare activitate

Consiliere si
orientare in
cariera
profesionala
Dezbaterea
unor teme de
interes din
domeniul
literaturii,
istoriei,
economiei,
sportului

Responsabilitati: Coordonator de proiecte si programe
Diriginti

Indicatori realizare: 90% din elevi participa la conferinta
Cel putin un invitat pe interval de cursuri in anul scolar 2024-2025

Comentarii:

» Concluzii: Se recomanda contactarea unor personalitati din domenii de activitate diferite,
astfel incat sa se acopere o plaja cat mai larga de inters din partea elevilor.

» Realizat in proportie de 10 %

* Lectii invatate: Motivarea elevilor pentru alegerea unei cariere profesionale adecvate se
realizeaza prin exemple de personalitati care sa le raspunda elevilor la intrebari, curiozitati
si opinii, astfel Incat acestia sa aiba o perceptie corecta asupra realitatii.

3 Organizarea admiterii in clasa a Chestionar de Realizarea  23.06.2025 31.07.2025
IX-a evaluare a ofertei  planului de
educationale scolarizare

pentru anul
scolar 2025-
2026
Stabilirea
comisiei de
admitere
Selectia
candidatilor
conform
procedurilor
interne

Responsabilitati: Comisia de admitere
Directori
Secretariatul scolii

40



Indicatori realizare: Numar elevi inscrisi la clasa a IX-a
Numar elevi reinscrisi in celelalte clase de zi
Numar elevi noi inscrisi la frecventa redusa

Numar elevi reinscrisi in celelalte clase de frecventa redusa

Comentarii:

Complexul $colar "Cronos"

» Concluzii: Se recomanda actualizarea contractului educational scoala-familie pentru anul

scolar 2025-2026.
* Realizat in proportie de 100 %

* Lectii invatate: Selectia elevilor pentru inscrierea in clasa a IX- a se realizeaza pe baza
unui interviu si aunei probe scrise la limba si literatura romana .i limba engleza, dat fiind

specificul liceului.

4 Pregatirea scolii pentru noul an
scolar 2025-2026

Responsabilitati: Consiliul director

Directori
Secretariat
Contabilitate

Chestionar de
evaluare a
satisfactiei
beneficiarilor

Igienizarea
spatiilor
scolare pe
timpul verii
Tnlocuirea /
repararea
mobilierului
scolar
Verificarea
functionarii
echipamentel
or din
dotarea
salilor de
clasad sia
laboratoarelo
r
Actualizarea
autorizatiilor
(daca este
cazul)
Procurarea
manualelor si
auxiliarelor
curriculare la
timp

11.08.2025 30.08.2025

Indicatori realizare: 100% din salile de clasé, cabinete si laboratoare sunt pregatite pentru noul

an scolar

Toate autorizatiile scolii sunt actualizate
Toate echipamentele electronice sunt functionale

Comentarii:

» Concluzii: Se recomanda asigurarea resurselor materiale umane si materiale necesare
derularii activitatilor instructiv-educative.
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» Realizat in proporiie de 85 %

* Lectii invatate: Pregatirea debutului noului an scolar se realizeaza pe timpul verii prin
lucrari de igienizare, Tnlocuire mobilier scolar uzat, verificarea functionalitatii echipamentelor,
achizitia de consumabile si auxiliare curriculare.

5 Prevenirea si combaterea Chestionar de Eliminarea  13.01.2025 06.06.2025
violentei in unitatea de evaluare a fenomenului
invatamant satisfactiei de violenta in

beneficiarilor cadrul scolii

Constientizar
ea elevilor
asupra
consecintelor
faptelor de
violenta sau
consumului
de droguri si
alcool
Parteneriat
scoala-
politie-familie

Responsabilitati: Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei a faptelor de coruptie si

discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii

Director

Consilierul scolar

Reprezentant Politia Capitalei - serviciul prevenire

Reprezentant Politia Sectia 20, sector 6

Indicatori realizare: 2 prezentari / an scolar realizate de reprezentantii politiei
100% din elevii scolii beneficiaza de consiliere pe teme de violenta
Planul de combatere a violentei si reducere a absenteismului realizat la nivelul scolii

Comentarii:

» Concluzii: Aplicarea masurilor de prevenire a violentei, includerea tematicii in cadrul orelor
de consiliere, colaborarea cu politia si alti factori externi, consilierea in cadrul cabinetului de
consiliere scolara au condus la inregistrarea de 0 fapte d eviolente in anul scolar 2024-
2025.

Revizuirea procedurii operationale privind combaterea violentei in mediul scolar

+ Realizat in proportie de 20 %

» Lectii invatate: Prevenirea si combaterea violentei in scoala creeazd un mediu scolar
prietenos, favorabil invatarii.
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6 Prezentarea rapoartelor Chestionar de Stabilirea 02.06.2025 20.06.2025
comisiilor in CP si CA evaluare a gradului de

satisfactiei indeplinire a

beneficiarilor obiectivelor
propuse in
planurile
manageriale
ale comisiilor
pana la
aceasta data.

Identificarea
deficientelor
inregistrate si
adoptarea
masurilor
remediale
pana la
finalizarea
cursurilor.

Responsabilitati: Director
Responsabilii comisiilor
Consiliul Profesoral
Consiliul de Administratie

Indicatori realizare: Toate comisiile prezintd un raport partial in primul trimestru al anului.
Toate comisiile realizeaza planuri remediale sau propun masuri de remediere.

Comentarii:

+ Concluzii: Rapoartele de activitate ale comisiilor evidentiaza punctele forte, punctele slabe,
oportunitatile si amenintarile identificate pe parcursul anului scolar 2024-2025.
Se recomanda intocmirea planurilor de imbunétatire a activitatii comisiilor in anul scolar
2025-2026, pornind de la remedierea punctelor slabe si minimizarea amenintarilor.

* Realizat in proportie de 80 %
* Lectii invatate: Activitatile comisiilor metodice evidentiaza activitatea scolara si
extrascolara a profesorilor scolii.

Formarea personalitatii elevilor se reflecta si prin abordarea interdisciplinara a activitatilor
educative din scoala noastra.
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7 Proiectul 100 de intrebari” Eficacitate Evaluarea 02.06.2025 20.06.2025

educationala pe interdisciplin

disciplina Z ara a elevilor
la sfarsitul
unui an
scolar
Identificarea
domeniilor de
interes
pentru elevii
nostri
Consolidarea
cunostintelor
acumulate
pe parcursul
anului scolar
Stimularea
performantei
scolare

Responsabilitati: Director
Cadre didactice

CEAC

Indicatori realizare: Testul sumativ contine 100 de intrebari din toate disciplinele studiate pe
parcursul anului scolar

Rata de participare a elevilor la proiect

Rata de succes (note peste 7,00 la fiecare disciplind)

Comentarii:

Concluzii: Se recomanda implementarea proiectului si in anul scolar 2025-2026
Realizat in proportie de 80 %

Lectii invatate: Proiectul se desfasoara inaintea vacantei de vara si este structurat sub
forma unui test cu 100 de intrebari din toate materiile studiate pe parcursul anului scolar:
intrebari din literaturd, fizica, chimie, biologie, enunturi scurte de tradus in engleza ori
franceza, formule de matematica si intrebari din materiile socio-umane etc.

Raspunsurile sunt scurte, si urmaresc modul Tn care elevii si-au insusit pe parcursul anului
scolar informatiile fundamentale.

Evaluarile clasice solicita de cele mai multe ori raspunsuri ample, elaborate, insa din
pacate memoria nu poate sa mentina aceste informatii pentru o perioada lunga de timp.
Prin testul celor 100 de intrebari ne dorim sa-i obisnuim pe elevi sa retina esentialul. Daca
aceasta informatie exista, ea va putea fi usor dezvoltata ulterior in rapunsuri ample, de
sinteza.
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8 Raportul managerial privind Analiza de continut Realizarea  15.10.2024 31.10.2024
starea si calitatea a materialelor de  unei analize
fnvatamantului in anul scolar suport educational de tip SWOT
2023-2024 asupra

activitatii
instructiv-
educative
desfasurata
in Complexul
Scolar
Cronos, pe
parcursul
anului scolar
2023-2024;
Identificarea
punctelor
slabe si
elaborarea
planului
remedial
pentru
eliminarea
sau
minimizarea
acestora;
Prezentarea
activitatii
tuturor
comisiilor
permanente
Si
compartimen
telor scolii pe
parcursul
anului scolar.

Responsabilitati: Director
Director adjunct

Consiliul profesoral
Consiliul de administratie

Indicatori realizare: 100% din compartimentele unitatii de invatamant elaboreaza rapoarte anuale
care stau la baza Raportului managerial.

Raportul managerial vizeaza toate domeniile de activitate: curriculum, baza materiala a scolii,
resursele umane, parteneriate, activitati extrascolare, resursele financiare.

Comentarii:
* Concluzii: Se recomanda identificarea punctelor slabe si a ariilor de imbunatatire a
activitatii.
e Realizat in proportie de 100 %
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» Lectii invatate: Raportul managerial este oglinda activitatii tuturor compartimentelor scolii
pe parcursul anului scolar. El reflecta activitatile desfasurate, organizarea scolii, rezultatele
elevilor, resursa umana, materiala, proiectele scolii.

9 Sustinerea probelor de Eficacitate Organizarea 13.01.2025 14.02.2025
competente lingvistice din cadrul educationala pe probelor de
examenului de bacalaureat disciplina Z competenta

lingvistica si
digitala din
cadrul
examenului
de
bacalaureat
2025.
Asigurarea
infrastructurii
necesare
(sali de
clasa,
camere de
supravegher
€,
calculatoare
etc.) pentru
desfasurarea
probelor n
sediul
propriu.

Responsabilitati: Comisia de examen
Directori

Consiliul de administratie

Cadre didactice

Indicatori realizare: 100% din elevii de la zi se inscriu Si promoveaza probele de competente

75% din elevii de la frecventa redusa se inscriu si promoveaza probele de competente
sali de clasa monitorizate audio-video

Comentarii:

» Concluzii: Au existat suficiente resurse materiale pentru derularea in bune conditii a
probelor de competente lingvistice si digitale din cadrul examenului de bacalaureat.
Orarul scolii a fost modificat in zilele de examen pentru a permite profesorilor de specialitate
sa evalueze elevii si altor cadre didactice sa participe in calitate de supraveghetori.

* Realizat in proportie de 60 %
* Lectii invatate: Organizarea probelor de competente pe parcursul anului scolar
ingreuneaza procesul de invatamant, prin modificarea programului scolii, alocarea

resurselor materiale si umane atat pentru derularea probelor, cat si pentru desfasurarea
orelor cu clasele IX-XI.

PARTEA A llI-A

NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMAN]’AL CONFORM
STANDARDELOR DE ACREDITARE $I DE EVALUARE PERIODICA (H.G. nr. 21/18.01.2007) si
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STANDARDELE DE REFERINTA

Nr. Indicator
crt.

invatamantul secundar superior (liceu) - Filiera Teoretica
DOMENIU Capacitate institutionala

Subdomeniu Baza materiala
1 Dotarea spatiilor scolare
2 Existenta si caracteristicile spatiilor scolare
Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a

resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic

Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale

1 Asigurarea sanéatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara

2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi
3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si
externa si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de
fnvatamant
DOMENIU Eficacitate educationala
Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor

Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale

2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare

3 Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii i
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele Tnvatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolara, rezultatele invatarii si
starea de bine)
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DOMENIU Managementul calitatii
Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare

1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatii

1 Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii

1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea

interna a calitatji

Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

1 Evaluarea calitatji activitatii corpului profesoral
Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
fnvatarii, inclusiv de catre elevi

1 Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii
Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfasurate

1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS

Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
1 Dezvoltarea profesionala a personalului

2 Realizarea autoevaluérii institutionale si asigurarea interna a
calitatii conform prevederilor legale

Subdomeniu Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
oferite

1 Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii
Invatamantul tertiar non-universitar (postliceal)
DOMENIU Capacitate institutionala
Subdomeniu Baza materiala
1 Dotarea spatiilor scolare

2 Existenta si caracteristicile spatiilor scolare

Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a
resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic
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Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale

1 Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara

2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi
3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si
externa si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de
fnvatamant

DOMENIU Eficacitate educationala
Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor

Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale
2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare
3 Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii i
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele invatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolara, rezultatele invatarii si
starea de bine)

DOMENIU Managementul calitatii
Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare

Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatji
1 Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii
1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea
interna a calitatii
Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
1 Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral

49



Complexul $colar "Cronos"

Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
invatarii, inclusiv de catre elevi

1 Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii X
Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfasurate

1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS X

Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatji

1 Dezvoltarea profesionala a personalului X

2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a
calitatii conform prevederilor legale

Subdomeniu Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
oferite

1 Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii X

PARTEAIV-A ]
PLANUL DE IMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE PENTRU ANUL SCOLAR
URMATOR

Activitati de imbunatatire a calitatii:

Nr. Nume Tip Obiective Data Data
crt. Activitate hceput sfarsit
1 Conferintele Cronos 2,6 Consilierea si 12.01.2026 05.06.2026
orientarea n cariera
a tinerilor

Promovarea unor
modele sociale
pozitive Tn randul
tinerilor

Crearea unei imagini
favorabile a liceului
Cronos n societate

Responsabilitati: Coordonator de proiecte si programe
Diriginti

Responsabili arii curriculare

CEAC

Indicatori realizare: Un invitat la Conferintele Cronos/interval de invatare
Participarea a min 50% din elevii scolii la o Conferinta

Detalii: Organizarea de intalniri cu personalitati din diferite domenii de activitate care sa ofere
elevilor modele de succes in cariera profesionala.

Contactarea invitatilor

Stabilirea locului de desfasurare a intalnirii

Pregatirea unor materiale documentare
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2 Elaborarea planului de activitati
extrascolare pentru anul scolar
2025-2026

2,2

Completarea
educatiei formale cu
activitati nonformale
care sa genereze
starea de bine in
cadrul beneficiarilor
directi ai educatiei

Intelegerea mai buna

a notiunilor teoretice
invatate la orele de
curs prin oferirea de
demonstratii

proactice, activitati in

aer liber, vizite,
excursii etc.

Responsabilitati: Coordonator de proiecte si programe

Consiliul elevilor
Diriginti

Indicatori realizare: Planul de activitati extrascolare

Programul de activitati "Scoala altfel”

Programul de activitati "Saptaméana verde”

15.10.2025 12.06.2026

Detalii: Stabilirea comisiei pentru elaborarea ofertelor de activitati extrascolare
Identificarea de nevoi ale beneficiarilor directi si indirecti
Elaborarea programului de activitati extrascolare pentru anul scolar in curs

Amenajarea unor sali 01.07.2026 31.08.2026

3 Extinderea spatiului propriu

Responsabilitati: Consiliul director
Director
Consiliul de administratie

Indicatori realizare: 2 sali de clasa noi

3,6

de clasa noi
Extinderea curtii
scolii

Detalii: Identificarea de imobile care pot fi cumparate de catre scoala in vecinatatea ei
Obtinerea avizelor necesare pentru extinderea spatiului, daca este cazul

4 Implementarea catalogului
electronic la clasele de zi

6,6

Acces imediat la
situatia scolara a
elevilor

Prezenta si notarea
direct din
smartphone
Obtinerea de
rapoarte si date
statistice necesare
pentru elaborarea
documentelor scolii
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Responsabilitati: Director

consiliul profesoral

consiliul de administratie

diriginti
secretariatul scolii

Complexul $colar "Cronos"

Indicatori realizare: 100% elevii de la forma de Tnvataméant zi sunt cuprinsi in catalogul electronic
100% din notele si absentele elevilor se nregistreaza in catalogul electronic

Detalii: Contactarea furnizorului de servicii
Inscrierea elevilor si cadrelor didactice in baza de date

Instruirea personalului

5 Implementarea programului de 5,1

Scoala pilot

Responsabilitati: Director

Diriginti

Coordonatorul de proiecte si programe

Comisia de curriculum si orar

Flexibilizarea
accesului la educatie
pentru elevii care nu
si-au putut termina la
timp studiile.

Elevii de la frecventa
redusa vor beneficia
de o organizare a
programului scolar
adaptata nevoilor lor
reale, care sa le
permita sa invete n
ritm propriu, sa
continue viata
profesionald si
familiala, dar
totodata sa atinga
standardele
curriculare nationale
si sa promoveze
examenul de
bacalaureat,
crescand

sansele de integrare
socio-profesionala.

Indicatori realizare: Schemele orare pentru clasele cu frecventa redusa

Cresterea frecventei la ore cu 15%

15.10.2025 19.06.2026

Reducerea numarului de elevi cu situatii neincheiate din cauza numarului insuficient de note cu

20%

Reducerea abandonului scolar in randul elevilor de la frecventa redusa cu 10%

Detalii: Organizarea activitatii la forma de invatamant cu frecventa redusa conform proiectului
aprobat de MEC in august 2025, in cadrul programului Scoala-pilot

Elaborarea orarului claselor cu frecventa redusa

Monitorizarea derularii activitatii-instructiv-educative conform proiectului
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6 Incheierea de parteneriate 54 Scrierea unui proiect 01.04.2026 30.04.2026
Erasmus Plus pe
educatie scolara
Identificarea
partenerilor straini
Alegerea temei
proiectului
Stabilirea activitatilor,
calendarului
proiectului

Responsabilitati: Coordonator de proiecte si programe
Director
Cadre didactice de la catedra de limbi straine

Indicatori realizare: Un proiect Erasmus Plus aprobat in anul scolar urmator
Participarea unui numar de 50 de elevi la schimburi de experienta
Participarea a 6 elevi la schimburi de experienta

Detalii: Identificarea partenerilor potentiali pentru derularea de activitati educative
Contactarea partenerilor

Elaborarea de proiecte pe teme de interes comun

Derularea activitatilor proiectelor

7 Pregatirea scolii pentru noulan 3, 6 Crearea unui 03.08.2026 31.08.2026
scolar ambient placut
pentru derularea
procesului instructiv-
educativ
Modernizarea bazei
materiale

Responsabilitati: Director adjunct
Consiliul de administratie
Bibliotecar

Indicatori realizare: Toate salile de clasa sunt amenajate corespunzator
Manuale scolare pentru toti elevii scolii

Detalii: Repararea mobilierului scolar sau inlocuirea lui
Achizitionarea de materiale si mijloace didactice
Procurarea de manuale scolare

Igienizarea spatiilor de invatamant

8 Proiectele educationale ale 2,2 Diversificarea 26.01.2026 27.03.2026
scolii orizontului cultural al
elevilor

Testarea aptitudinilor
in rindul elevilor
Dezvoltarea
abilitatilor de lucru
Imbinarea educatiei
formale cu educatia
nonformala

Responsabilitati: Director adjunct
Coordonator proiecte si programe
Diriginti

Consilier scolar
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Indicatori realizare: Numar de elevi participanti per proiect
Numar de elevi selectati
Numar de elevi premiati

Detalii: Derularea proiectelor la nivelul scolii:

"Zilele lecturii”, "Pagini de istorie”, "Conferintele Cronos”, "The Duke of Edinburgh’s International
Award”, "Sport Day”, "English Day”, "Cronos-Scoala UNESCQO”

Stabilirea calendarelor de desfasurare

Selectia participantilor

9 Promovarea ofertei educationale 6, 6 Popularizarea ofertei 13.07.2026 31.08.2026
a scolii prin intermediul educationale a scolii
internetului si a retelelor de Atragerea unui
socializare numar suficient de

mare de candidati
din rindul carora sa
se realizeze selectia

Responsabilitati: Consiliul director
Consiliul de administratie
Secretariat

Informatizare

Indicatori realizare: Filme de prezentare
Videoclipuri

Detalii: Realizarea si distribuirea de clipuri video cu secvente din activitatea instructiv-educativa
desfasurata in liceul Cronos pe parcursul anului scolar

10 Reducerea abandonului scolar 1, 6 Reducerea 01.04.2026 15.06.2026
la clasele cu frecventa redusa abandonului scolar la

clasele cu frecventa
redusa
Reducerea
numarului de
absente
Cresterea nivelului
de pregatire a
elevilor la toate
disciplinele studiate
Eliminarea
decalajelor de
pregatire intre elevi

Responsabilitati: Director

Director adjunct

Echipa de proiect

Diriginti

Secretariat

Indicatori realizare: Reducerea abandonului cu 10%
Reducerea numarului de absente cu 15%
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Detalii: Organizarea programului scolar pentru clasele cu frecventa reduséa in conformitate cu
Programul Scoala - pilot

Elaborarea orarului claselor

Monitorizarea prezentei elevilor la orele fizice si online

Flexibilizarea orarului in functie de programul de lucru astfel incat sa permita elevului sa invete in
asincron

Pregétirea platformei Teams pentru incarcarea materialelor didactice si a temelor

11 Simularea probelor scrise din 1,6 Cresterea participarii 12.01.2026 31.03.2026
cadrul examenului de numarului de elevi
bacalaureat de la frecventa

redusa la simularea
probelor scrise din
cadrul examenului
de bacalaureat
Familiarizarea
elevilor din anii
terminali cu
desfasurarea
bacalaureatului

Responsabilitati: Director
Cadre didactice de specialitate
CEAC

Indicatori realizare: Rata de participare minim 80%
Rata de promovabilitate minim 75%

Detalii: Stabilirea, la nivelul catedrelor, a perioadelor cand se deruleaza simulari interne la
disciplinele de bacalaureat.

Organizarea resurselor scolii pentru desfasurarea simularii nationale

Elaborarea planurilor remediale la nivel de disciplina de examen

12 Téargul de oferte educationale 2,6 Popularizarea ofertei 01.05.2026 29.05.2026
educationale a
Complexului Scolar
Cronos in randul
publicului
Crearea unei imagini
favorabile a liceului

Responsabilitati: Consiliul director

Director

Diriginti

Informatician

Indicatori realizare: Distribuirea a 2000 de flyere Tn cadrul targului
Realizarea a 5 preinscrieri

Numar de acesari ale site-ului, facebookului, instagramului scolii

Detalii: Pregatirea ofertei educationale pentru anul scolar 2026-2027
Elaborarea materialelor de promovare

Actualizarea site-ului scolii

Rezervarea standului de prezentare

Distribuirea de materiale publicitare vizitatorilor targului

Activitati de evaluare interna:
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Nr. Nume Tip Cercetare Obiective Data Data
crt. inceput sfarsit
1 Admiterea elevilor in Liceul Focus grup pe Realizarea 06.07.2026 31.07.2026
Cronos tema ofertei planului de
educationale scolarizare
pentru anul
scolar 2025-
2026

Completarea
locurilor libere
la clasele X-
XX

Responsabilitati: Director

Profesori de limba si literatura romana
Profesor de limba si literatura engleza
Diriginti

Secretariat

Comisia de admitere

Indicatori realizare: 100% din planul de scolarizare este realizat
100% din proiectul de Tncadrare a fost realizat

Numar de elevi candidati

Numar de elevi admisi

Aspecte retinute: Admiterea elevilor in cadrul Complexului Scolar Cronos se realizeaza in limita
locurilor propuse in planul de scolarizare

Probele de admitere sunt interviul cu profesori de limba si literatura roména si de limba engleza si
o proba scrisa

2 Angajarea personalului didactic Analiza de Existenta 01.07.2026 28.08.2026
si didactic auxiliar continut a personalului

materialelor de  didactic si

suport didactic

educational auxiliar la
toate
compartiment
ele
Recrutarea si
selectia de
cadre
didactice
pentru
posturile
vacante

Responsabilitati: Consiliul director
Director

Responsabili arii curriculare
Secretariat

Contabilitate

Indicatori realizare: 100% din posturi sunt acoperite cu personal didactic si didactic auxiliar
85% din posturi sunt acoperite cu personal didactic calificat
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Aspecte retinute: Identificarea resurselor umane care sa acopere posturile vacante se realizeaza
n peroada iunie-august
Candidatii sunt selectati pe baza portofoliului personal si in urma unui interviu

3 Elaborarea planului remedial Eficacitate Aplicarea 06.04.2026 08.06.2026
dupa simularea probelor de educationalda pe  masurilor
bacalaureat disciplina Z remediale la

disciplinele de
bacalaureat:
limba si
literatura
romana,
istorie,
geografie/logic
al/psihologie/e
conomie
Monitorizarea
pregatirii
elevilor din
clasele
terminale
Aplicarea de
teste
continand
modele de
subiecte-tip

Responsabilitati: Director

Cadre didactice de specialitate

Parinti

Consilier scolar

Indicatori realizare: 100% promovabilitate la bacalaureat la forma de invatamant ZI
80% promovabilitate la bacalaureat la forma de invatamant cu frecventa redusa

Aspecte retinute: Identificarea punctelor slabe in pregatirea elevilor la materiile de bacalaureat
conduce la realizarea planurilor individuale de pregatire si la cresterea promovabilitatii in cadrul
examenului de bacalaureat.
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4 Elaborarea proiectului planului  Chestionar de Elaborarea 19.01.2026 13.02.2026
de scolarizare pentru anul scolar evaluare a ofertei unui proiect
2026-2027 educationale realist al

planului de
scolarizare
pentru anul
scolar 2026-
2027
Valorificarea
resurselor
materiale si
umane ale
scolii prin
realizarea unui
plan de
scolarizare in
concordanta
cu nevoile
interne si
externe

Responsabilitati: Director
CA
CP

Indicatori realizare: 90% din proiectul planului de scolarizare se realizeaza anual
100% din resursele materiale si umane ale scolii sunt utilizate

Aspecte retinute: in proiectul planului de scolarizare se propun doar clase pentru nivelul / filiera
/profilul / specializarea / forma de Tnvatamant / limba de predare pentru care unitatea de
invatamant are acreditare aprobata prin ordin de ministru, respectandu-se capacitatea
institutionald;

Proiectul planului de scolarizare este elaborat de directorul unitatii de Thvatamant, este dezbatut in
consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie al unitatii de invatdmant
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5 Elaborarea RAEI

Responsabilitati: Director
CA
CEAC

Complexul $colar "Cronos"

Analiza de
continut a
materialelor de
suport
educational

Realizarea 15.10.2025 31.10.2025
unui raport
privind
eficacitatea
activitatii
instructiv-
educative la
nivelul
Complexului
Scolar Cronos
in anul scolar
2024-2025
Nivelul de
indeplinire al
standardelor
de calitate de
catre unitatea
de invatamant
Evaluarea
interna a
calitatii in anul
scolar
precedent

Indicatori realizare: Raportul de autoevaluare interna a calitatii
Introducerea de noi obiective sau activitati in concordanta cu vulnerabilitatile constatate in PDI si

PO

Aspecte retinute: Identificarea de catre CEAC a punctelor slabe ale activitatii instructiv-educative
ofera conducerii scolii posibilitatea de a-si revizui obiectivele operationale astfel incat sa elimine

deficientele constate.

Punctele vulnerabile sunt transformate in obiective sau activitati de imbunatatire in cadrul planului
operational pentru anul scolar in curs.
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6 Elaborarea Raportului privind Analiza de Evaluarea 15.10.2025 24.10.2025
starea calitatii in unitatea de continut a activitatii
invatamant materialelor de  instructiv-
suport educative la
educational nivelul
Complexului

Scolar Cronos
pe parcursul
anului scolar
2024-2025
Analiza
activitatii
compartiment
elor unitatii de
invatamant
Identificarea
punctelor tari
si punctelor
slabe ale scolii

Responsabilitati: Director
Director adjunct

sefi de catedre, arii curriculare
CRP, CSE

Indicatori realizare: Minim 60% din elevii si parintii scolii completeaza chestionarele de satisfactie
Rapoartele de activitate anuala sunt realizate de toate compartimentele scolii

Aspecte retinute: Raportul managerial este elaborat pe baza rapoartelor catedrelor, ale
personalului didactic si didactic auxiliar si ale rapoartelor externe.

Sunt incluse propuneri ale elevilor si parintilor, rezultate Th urma aplicarii chestionarelor de
satisfactie.

Sunt utilizate date statistice furnizate de compartimentele scolii

7 Imbunétatirea bazei materiale a Focus grup pe Adaptarea 13.04.2026 15.06.2026

scolii tema ofertei bazei
educationale materiale a
liceului la

cerintele unui
invatamant de
calitate
Achizitionarea
de materiale si
mijloace
didactice in
concordanta
cu cerintele
minimale la
specializarea
filologie
intensiv
engleza
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Responsabilitati: Consiliul director al fundatiei

Director adjunct

Contabil

Diriginti

Profesor de stiinte, TIC

Indicatori realizare: Toate salile de clasa sunt dotate cu tehnologie moderna si mobilier ergonomic

Dotarea claselor cu vestiare pentru depozitarea lucrurilor elevilor
Toti elevii beneficiaza de un laptop in sala de studiu

Aspecte retinute: Un ambient placut, sali de clasa dotate cu tehnologie moderna, determina o
crestere a motivatiei elevilor pentru actul de invatare.

8 Stabilirea CDEOS pentru anul  Focus grup pe Alocarea 08.01.2026 30.01.2026
scolar 2026-2027 tema ofertei orelor din
educationale CDEOS in
functie de
nevoile
beneficiarilor
directi si
indirecti
Aplicarea si
interpretarea
chestionarelor
privind
propunerea/al
egerea
CDEOS
Realizarea
ofertei
educationale a
scolii pentru
anul scolar
2026-2027

Responsabilitati: Director
Comisia de curriculum
CSE

CRP

CcP

CA

Indicatori realizare: 100% din orele alocate CDEOS sunt acoperite cu discipline optionale
Elaborarea de programe scolare, suporturi de curs pentru toate disciplinele din oferta CDEOS.

Aspecte retinute: Consultarea elevilor, parintilor si cadrelor didactice Tn privinta alegerii ofertei
educationale a scolii conduce la stabilirea de discipline optionale inh concordanta cu nevoile si
asteptarile beneficiarilor.

Director, Responsabil CEAC,
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